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NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL IN PROCESUL DE RECRUTARE SI SELECTIE

Respectarea vietii private este unul dintre angajamentele noastre fundamentale si, de aceea, acordam cea
mai mare atentie prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal, in conformitate cu legislatia
aplicabila.

In calitate de Operator, ECOLOR SRL avand sediul in str. Duvana, nr.12, loc. Juc-Herghelie, jud. Cluj,
cod unic de inregistrare RO15298771, nr. de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului J12/701/2003
(,,Compania”, ,,noi”, ,,Operatorul”), prelucreaza datele dumneavoastra cu caracter personal colectate in
contextul procesului de recrutare si selectie.

Scopul acestei note de informare (,,Nota de Informare”) este de a detalia modul in care Operatorul
prelucreaza datele dumneavoastra cu caracter personal (,,persoana vizata”, ,,candidat™), in conformitate
cu REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (,,Regulamentul
general privind protectia datelor”, ,,RGPD”).

Datele cu caracter personal sunt colectate fie direct de la dumneavoastra, fie de la terte parti, precum:
furnizorii de servicii/platforme de recrutare cand sunt incarcate in aceste platforme documente care
contin date cu caracter personal; fosti angajatori, superiori, colegi, supraveghetori, clienti, furnizori.
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1. Scopurile prelucrarii. Categorii de Date cu Caracter Personal. Temeiul legal al prelucrarii. Durata de stocare.

Nr. | Scop Date cu caracter personal Temei legal Durata de stocare

1. | Identificarea celui mai Nume, prenume, adresa de e-mail, numar | Demersuri la cererea persoanei vizate | Datele cu caracter personal sunt stocate pe
potrivit candidat pentru de telefon, adresa, tara de resedinta, inainte de incheierea contractului, durata procesului de recrutare si ulterior
postul vacant si informatii privind experienta conform art. 6 alin. (1) lit. (b) din pe o durata de 6 luni pentru gestionarea
verificarea competentelor | profesionala/de munca a candidatului (fosti | RGPD. posibilelor reclamatii. La finalul perioadei
si calificarilor sale pentru | angajatori, angajator actual, vechimea in de stocare, datele vor fi sterse.
postul in cauza, asa cum | postul actual), informatii privind studiile
reiese din CV. efectuate, diplome, certificari, profilul pe o

retea de socializare profesionala (e.g
LinkedIn) si alte date incluse in CV.

2. | Contactarea candidatului | Nume, prenume, adresa de e-mail, numar | Demersuri la cererea persoanei vizate | Datele cu caracter personal sunt stocate pe
pentru stabilirea unui de telefon. inainte de incheierea contractului, durata procesului de recrutare si ulterior
interviu si pentru conform art. 6 alin. (1) lit. (b) din pe o durata de 6 luni pentru gestionarea
furnizarea informatiilor RGPD. posibilelor reclamatii. La finalul perioadei
privind stadiul procesului de stocare, datele vor fi sterse.
de recrutare.

3. | Sustinerea interviurilor Nume, prenume, adresa, tara de resedinta, | Demersuri la cererea persoanei vizate | Datele cu caracter personal sunt stocate pe
de recrutare pentru informatii privind experienta inainte de incheierea contractului, durata procesului de recrutare si ulterior
evaluarea aptitudinilor profesionala/de munca a candidatului (fosti | conform art. 6 alin. (1) lit. (b) din pe o durata de 6 luni pentru gestionarea
candidatului si evaluarea | angajatori, angajator actual, vechimea in RGPD. posibilelor reclamatii. La finalul perioadei
abilitatilor profesionale postul actual), informatii privind studiile de stocare, datele vor fi sterse.
ca parte a procesului de | efectuate, diplome, certificari, asteptari
recrutare. salariale, evaluarea recrutorului privind

raspunsurile furnizate de catre candidat in
cadrul interviului.

4. | Atestarea realitatii Nume, prenume, adresa de e-mail, numar | Interesul legitim al Operatorului de Datele cu caracter personal sunt stocate pe
experientei anterioare, a | de telefon, functii detinute anterior, fosti exercitare a drepturilor care ii revin durata procesului de recrutare si ulterior
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calitatilor si aptitudinilor
mentionate in CV, prin
obtinerea de referinte de
la fosti angajatori,
superiori, colegi, etc.

angajatori, informatii privind studiile
efectuate, certificari, vechime in postul
detinut, evaluarea fostului angajator si alte
date furnizate de persoana contactata.

in temeiul Codului Muncii (Legea
53/2003), conform art. 6 alin. (1) lit.
(f) din RGPD.

pe o durata de 6 luni pentru gestionarea
posibilelor reclamatii. La finalul perioadei
de stocare, datele vor fi sterse.

5. | Anticiparea
performantelor viitoare
prin evaluarea
trasaturilor de
personalitate si
abilitatilor umane prin
intermediul testelor, daca
este cazul.

Nume, prenume, adresa de e-mail, numar
de telefon, raspunsurile candidatului la
testele de personalitate si aptitudini.

Interesul legitim al Operatorului de a
asigura recrutarea adecvata a celor
mai potriviti candidati pentru postul
respectiv, conform art. 6 alin. (1) lit.
(f) din RGPD.

Datele cu caracter personal sunt stocate pe
durata procesului de recrutare si ulterior
pe o durata de 6 luni pentru gestionarea
posibilelor reclamatii. La finalul perioadei
de stocare, datele vor fi sterse.

6. | Pregatirea si emiterea
ofertei financiare.

Nume, prenume, adresa de e-mail, numar
de telefon, functia, departamentul, adresa
companiei, norma, numar zile de concediu
cuvenite, salariul lunar brut, numar zile de
perioada de proba, durata contractului,
data inceperii activitatii, beneficii,
responsabilitatile functiei ofertate,
semnatura.

Demersuri la cererea persoanei vizate
inainte de incheierea contractului,
conform art. 6 alin. (1) lit. (b) din
RGPD.

Datele cu caracter personal sunt stocate pe
durata executarii contractului. La finalul
perioadei de stocare, datele vor fi sterse.
In cazul in care oferta nu este acceptata de
catre candidat, datele cu caracter personal
sunt stocate pe durata procesului de
recrutare si ulterior pe o durata de 6 luni
pentru gestionarea posibilelor reclamatii.
La finalul perioadei de stocare, datele vor
fi sterse.

7. | Asigurarea pazei si
securitatii persoanelor si
a bunurilor Companiei
prin echipamente de
supraveghere video
instalate in spatiile
Companiei.

Imagini video, ora sosirii si ora plecarii,
data, nr. auto (daca este cazul).

Indeplinirea obligatiilor legale care ii
revin Operatorului in temeiul
legislatiei privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor (Legea nr. 333/2003, HG
nr. 301/2012), conform art. 6 alin. (1)
lit. (c) din RGPD, coroborat cu
interesul legitim al Operatorului de
asigura paza si securitatea salariatilor

Datele cu caracter personal sunt stocate pe
o0 durata de 30 de zile. La finalul perioadei
de stocare, datele vor fi sterse.
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si a bunurilor Companiei, precum si
protejarea vietii si integritatii
persoanelor fizice, prin monitorizarea
in timp real si prin acces la imagini in
cazul in care exista suspiciuni de
savarsire a unei infractiuni, conform
art. 6 alin. (1) lit. (f) din RGPD.

8. | Anuntarea vizitelor si
identificarea vizitatorilor
care se afla in sediile
noastre.

Nume, prenume, destinatia, ora sosirii Si
ora plecarii, data.

Interesul nostru legitim de a va
identifica si de a fi informati atunci
cand dvs. vizitati sediile noastre.

Datele cu caracter personal sunt stocate
doar in ziua in care ne vizitati. La finalul
fiecarei zilei, datele sunt sterse.

9. | Contactarea candidatului
pentru pozitii viitoare in
cadrul Companiei

Nume, prenume, adresa de e-mail, numar
de telefon, informatii privind experienta
profesionala/de munca (fosti angajatori),
informatii privind studiile efectuate,
diplome, certificari, profilul pe o retea de
socializare profesionala (e.g LinkedIn),
precum si orice alte date incluse in CV.

Consimtamantul dumneavoastra liber
exprimat, conform art. 6 alin. (1) lit.
(@) din RGPD. Va puteti retrage in
orice moment consimtamantul dat,
fara constrangeri si fara ca retragerea
consimtamantului sa afecteze
legalitatea prelucrarii bazate pe
consimtamant anterior retragerii
acestuia.

Datele cu caracter personal sunt stocate pe
o0 durata de 6 luni de zile de la data
finalizarii procesului de recrutare in cadrul
caruia au fost colectate datele, ori pana la
retragerea consimtamantului candidatului.
La finalul perioadei de stocare, datele vor
fi sterse.
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Refuzul dumneavoastra privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru a face demersuri la
cererea dumneavoastra inainte de incheierea contractului, poate duce la respingerea candidaturii
dumneavoastra si imposibilitatea incheierii contractului.

Daca furnizati Companiei date cu caracter personal apartinand altor persoane (ex., superiori, colegi,
clienti), aveti responsabilitatea de a le informa cu privire la modul in care Compania prelucreaza
datele lor cu caracter personal in scopurile mentionate, precum si in ceea ce priveste drepturile ce le
revin asupra datelor cu caracter personal prelucrate. De asemenea, aveti responsabilitatea de a obtine
consimtamantul acestor persoane, daca acest consimtamant este cerut prin lege pentru colectarea,
utilizarea, stocarea, transferul si prelucrarea datelor lor cu caracter personal.

2. Proces decizional individual automatizat, inclusiv creare de profiluri

Datele dumneavoastra cu caracter personal nu vor fi prelucrate in vederea generarii unor decizii
bazate exclusiv pe prelucrarea automata care ar urma sa produca efecte juridice asupra dumneavoastra
sau sa va afecteze intr-o masura semnificativa, in sensul celor prevazute de art. 22 alin. (1) din RGPD.

3. Divulgarea Datelor cu Caracter Personal si transferul acestora

Putem transfera datele cu caracter personal, in masura in care acest lucru este necesar, urmatoarelor
categorii de destinatari: funizori de servicii de hosting sau mentenenta software/hardware, furnizori de
servicii IT, furnizori de produse software sau hardware, furnizori de servicii de paza, furnizori de
servicii de arhivare, subcontractori, autoritati publice, instante de judecata sau arbitrale, case de
avocatura, autoritati competente sa cerceteze savarsirea de fapte penale.

Ca regula, acesti destinatari sunt situati in Spatiul Economic European ori in tari terte pentru care au
fost emise decizii ale Comisiei Europene privind recunoasterea caracterului adecvat de asigurare a
protectiei datelor cu caracter personal. In cazul in care, datele dumneavoastra vor fi transferate in alte
tari terte decat cele carora le-a fost recunoscut nivelul adecvat de protectie a datelor cu caracter
personal, vom aplica masuri tehnice si organizatorice cerute de legislatia in vigoare, precum clauze
contractuale standard emise de Comisia Europeana si veti fi informat privind aceste transferuri,
conform cerintelor legale.

4. Securitatea Datelor cu Caracter Personal

Securitatea datelor cu caracter personal este importanta pentru noi. Prin urmare, datele dumneavoastra
cu caracter personal sunt protejate prin aplicarea unor masuri tehnice si organizatorice rezonabile,
precum limitarea accesului la datele cu caracter personal, criptarea sau anonimizarea datelor cu
caracter personal, stocarea pe medii securizate.

5. Drepturile dumneavoastra in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal

Dreptul de a fi informat: Aveti dreptul de a fi informat cu privire la prelucrarea datelor
dumneavoastra cu caracter personal, astfel cum se intampla prin prezenta Nota de informare.
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Dreptul de acces: Aveti dreptul de a obtine de la noi confirmarea daca prelucram sau nu datele
dumneavoastra cu caracter personal, informatii privind specificul prelucrarii, precum si 0 copie a
datelor respective.

Dreptul la rectificare: Aveti dreptul de a obtine de la Operator, fara intarzieri nejustificate,
rectificarea datelor cu caracter personal inexacte care va privesc. Tinandu-se seama de scopurile in
care au fost prelucrate datele, aveti dreptul de a obtine completarea datelor cu caracter personal care
sunt incomplete, inclusiv prin furnizarea unei declaratii suplimentare.

Dreptul la stergere: Aveti dreptul de a obtine din partea Operatorului stergerea datelor cu caracter
personal care va privesc, fara intarzieri nejustificate, in masura in care sunt indeplinite cerintele legale.
Datele cu caracter personal vor fi sterse atunci cand cerintele legale sunt indeplinite.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii: Daca sunt indeplinite dispozitiile legale aplicabile, aveti
dreptul de a obtine restrictionarea prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal.

Dreptul la portabilitatea datelor: Daca sunt indeplinite dispozitiile legale aplicabile, aveti dreptul de a
primi datele cu caracter personal care va privesc si pe care ni le-ati furnizat intr-un format structurat,
utilizat in mod curent si care poate fi citit automat si aveti dreptul de a transmite aceste date altui
operator, fara obstacole.

Dreptul la opozitie: In anumite situatii, precum atunci cand prelucram datele cu caracter personal in
baza interesului nostru legitim, aveti dreptul de a va opune prelucrarii datelor dumneavoastra cu
caracter personal de catre noi. In caz de opozitie nejustificata, Operatorul este indreptatit sa prelucreze
in continuare datele cu caracter personal.

Dreptul de a va opune primirii de mesaje comerciale: De asemenea, va puteti opune la prelucrarea
datelor dumneavoastra cu caracter personal in scopul trimiterii de mesaje comerciale.

Dreptul de a nu fi supus unor decizii individuale automatizate: Daca sunt respectate dispozitiile
legale aplicabile, aveti dreptul de a nu fi supus unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata,
inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice in privinta dumneavoastra sau va afecteaza
in mod similar intr-o masura semnificativa.

Dreptul de a va adresa Autoritatii de Supraveghere: Aveti dreptul de a depune o plangere la
Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (,,Autoritatea de
Supraveghere”), in legatura cu orice incalcare a drepturilor dumneavoastra privind prelucrarea datelor
cu caracter personal.

Detalii de contact pentru Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal:
— Adresa postala: B-dul G-ral. Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336,
Bucuresti, Romania;
— e-mail: anspdcp@dataprotection.ro;
— website: www.dataprotection.ro.

Retragerea consimtamantului: In masura in care prelucram datele dumneavoastra cu caracter
personal in temeiul consimtamantului, va puteti retrage oricand consimtamantul acordat, fara a afecta
legalitatea aprelucrarii bazate pe consimtamant inainte de retragerea acestuia.
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6. Contact

Orice intrebari sau solicitari in legatura cu prezenta Nota de informare ori cu privire la exercitarea
drepturilor dumneavoastra in calitate de persoana vizata pot fi adresate in scris si transmise la adresa
de e-mail dpo@ecolor.ro.

Luam in serios confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal si ne rezervam dreptul de va
verifica identitatea inainte de a da curs solicitarilor dumneavoastra.

Veti primi raspuns la solicitarea dumneavoastra in cursul termenului legal de o luna de la primirea
solicitarii. Aceasta perioada poate fi prelungita cu 2 (doua) luni atunci cand este necesar, tinandu-se
seama de complexitatea si numarul cererilor, situatie in care veti fi informat cu privire la prelungirea
perioadei de raspuns si la motivele pe care se intemeiaza prelungirea.
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